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Aufnahmebedingungen 
 

 

Mit der Aufnahme in den Tennis-Club Stelle e.V. werden die folgenden Bedingungen 

anerkannt: 

 

 Grundlage für die Mitgliedschaft ist die Satzung des TC Stelle e.V. 

 

 Die Aufnahme ist zu jedem Monatsersten möglich. 

 

 Die Mitgliedschaft ist an die Erteilung einer Einzugsermächtigung zum Einzug der 

- Aufnahme- / Verwaltungsgebühr (wird momentan nicht erhoben), 

- Jahresbeiträge 

- Hallenbuchungsgebühren 

- Elternbeiträge zum Jugendtraining sowie 

- Gastgebühren, die beim Spielen mit Gästen fällig werden 

gebunden. 

 

 Die Mitgliedschaft erfordert den Besitz einer Mitgliederkarte, für die ein Pfand 

i.H. von EUR 6,- zu entrichten ist. 

 

 Die Aufnahme- / Verwaltungsgebühr wird am Anfang der Mitgliedschaft zusammen 

mit dem Jahresbeitrag für das erste Jahr abgebucht (wird momentan nicht belastet). 

 

 Der Jahresbeitrag für Erwachsene wird in einer Summe zum 1.April oder in zwei 

Raten zum 1. Februar und 1. August eines jeden Jahres eingezogen. 

 

 Der Jahresbeitrag für Jugendliche, Auszubildende, Schüler und Studenten wird in 

einer Summe zum 1.April eines jeden Jahres eingezogen. 

 

 Mit der Beitragszahlung an den TC Stelle e.V. erhält jedes aktive Mitglied gleichzeitig 

die Mitgliedschaft im TSV Stelle von 1907/19 e.V.. Eventuell anfallende 

Spartenbeiträge des TSV Stelle sind an diesen direkt zu entrichten. 

 

 Die Aufnahme ist der Bestätigung durch den Vorstand des TC Stelle e.V. oder einer 

von ihm beauftragten Person vollzogen. 

 

 Eine Kündigung der Mitgliedschaft ist zum 30. Juni und 31. Dezember eines jeden 

Jahres unter Einhaltung einer vierteljährlichen Kündigungsfrist möglich und ist 

gegenüber dem Vorstand per email oder per Brief zu erklären. 
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